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MINISTERIO DE SALUD _
INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD N° <70 -2015-SA-DG-INR

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES"
AMISTAD PERU - JAPON

Resolucion Directoral

Chorrillos, 07 de O de 2015

Visto la Resolucion Directoral N° 157-2015-SA-DG-INR, de fecha 26 de junio de 2015, se da
conformidad a los expedientes presentados por los Médicos Cirujanos Residentes Luis
BARRIONUEVO RUBIN DE CELIS, y Jorge Fermin AVILA AVILA, solicitando renovacioén de
contrato para el periodo 1° de Enero al 30 de Junio 2015;

CONSIDERANDO:

Que, habiéndose observado que en el Articulo 1° de la Resolucién del Visto, se consignd
erroneamente el periodo de Renovacion de Contrato, como Enero a Diciembre 2015,
debiendo sefalarse de Enero a Junio 2015; error tipografico que no varia el contenido ni la
decision de ésta; por lo que corresponde corregir los errores materiales en el que se
incurrioé;

Que, el Articulo 201 de la Ley N° 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General”,
senala que los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decision; asi como, la rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacién o
publicacién que corresponda para el acto original;

Que, la correccion referida no afecta lo sustancial de lo resuelto; en tal sentido resulta
pertinente y oportuno efectuar la rectificacion respectiva, emitiendo el acto resolutivo
correspondiente;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General;

En uso de las facultades conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA
que delega a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, las facultades y
atribuciones para expedir resoluciones sobre acciones de personal;

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y Docencia
Especializada, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de
la Oficina de Personal y la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECTIFICAR, el error material consignado en el Articulo 1°, segundo parrafo
de la Resolucion Directoral N° 157-2015-SA-DG-INR de fecha 26 de Junio del 2015,
guedando en el siguiente texto:
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DICE:

“Dar conformidad, a los expedientes presentados por los Médicos Cirujanos Residentes
solicitando renovacion de contrato por el periodo de 01 de Enero al 31 de Diciembre 2015,
en la modalidad de Plaza Cautiva del Programa Académico de Segunda Especializacion en
Medicina Humana, que a continuacién se detalla:..........”

DEBE DECIR:

“Dar conformidad, a los expedientes presentados por los Médicos Cirujanos Residentes
solicitando renovacion de contrato por el periodo de 01 de Enero al 30 de Junio del 2015,
en la modalidad de Plaza Cautiva del Programa Académico de Segunda Especializacion en
Medicina Humana, que a continuacién se detalla:...........”

Articulo 2°.- Notificar la presente Resolucion a los Organos correspondientes del Ministerio
de Salud para acciones que se deriven del cumplimiento de la misma.
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Distribucién:

) Direccién General

) Oficina Ej iva de Plane Estratdgico
) Of. Ejec. de Apoyo a la Investigacién y Docencia Especializada
) Oficina Ejecutiva de Administracién

) Organo de Control Institucional

) Oficina de Personal
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) Equipo de Presupuesto

} Equipo de Remuneraciones
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